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PREMESSO CHE 
 
con Deliberazione della Giunta Regionale n. 356 del 21 luglio 2023 è stato approvato il Complemento Strategico 
Regionale (CSR) Calabria 2023-2027 nell’ambito del Piano Strategico della PAC 2023-2027, comprensivo delle 
linee guida per l’attuazione degli interventi LEADER – SRG06; 
con DDG n. 12555 del 07/09/2023 è stato approvato l’Avviso Pubblico relativo agli interventi “Supporto 
preparatorio SRG05” e “Attuazione strategie di sviluppo locale SRG06” del CSR Calabria 2023-2027; 
con DDG n. 17228 del 24/11/2023 è stata approvata la graduatoria dell’Avviso Pubblico Intervento LEADER – 
SRG05 e SRG06, risultando ammessa a finanziamento la Strategia di Sviluppo Locale presentata dal GAL Terre 
Vibonesi; 
con successivo DDG n. 17880 del 01/12/2023 è stata assegnata al GAL Terre Vibonesi la relativa dotazione 
finanziaria; 
tra l’Autorità di Gestione del CSR Calabria 2023-2027 ed il GAL Terre Vibonesi è stata sottoscritta apposita 
Convenzione repertoriata al n. 21651 del 20/06/2024 per l’attuazione della Strategia di Sviluppo Locale “Ruralità 
Identitaria” nell’ambito dell’intervento SRG06 – LEADER; 
il GAL Terre Vibonesi, nell’ambito delle attività previste dalla Strategia di Sviluppo Locale “Ruralità Identitaria”, 
promuove il Marchio di Qualità Territoriale Terre Vibonesi quale strumento di valorizzazione integrata del 
territorio, delle produzioni locali, dei servizi e delle identità territoriali; 
il sistema del Marchio si fonda sulla Carta di Valorizzazione del Territorio Vibonese, sul Regolamento d’Uso del 
Marchio e sulle Carte Tematiche settoriali (disciplinari), finalizzati alla definizione di standard qualitativi e criteri di 
riconoscibilità territoriale; 
con Determina del Direttore del GAL Terre Vibonesi n. 10 del 30/06/2026 è stato approvato il presente Avviso 
Pubblico finalizzato alla costituzione di una short list di professionisti qualificati per lo svolgimento delle attività di 
controllo amministrativo, verifica tecnica e controlli in situ connessi all’adesione degli operatori al Marchio di 
Qualità Territoriale Terre Vibonesi. 
 

RENDE NOTO 
 
che è indetto il presente Avviso Pubblico finalizzato alla costituzione di una short list di professionisti qualificati 
per l’affidamento di incarichi relativi alle attività di controllo amministrativo, verifica tecnica e controlli in situ 
finalizzati all’adesione degli operatori al Marchio di Qualità Territoriale Terre Vibonesi. 
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1. OGGETTO DELL’AVVISO PUBBLICO 

Il GAL Terre Vibonesi Scarl indice il presente Avviso Pubblico finalizzato alla costituzione di una short list di 
professionisti qualificati, articolata per profili professionali e livelli di esperienza, dalla quale il GAL potrà attingere 
per l’affidamento di incarichi relativi alle attività di controllo amministrativo, verifica tecnica e controlli in situ 
finalizzati all’adesione degli operatori al Marchio di Qualità Territoriale Terre Vibonesi. 
Le attività oggetto del presente Avviso sono svolte in attuazione della Carta di Valorizzazione del Territorio 
Vibonese, del Regolamento d’Uso del Marchio e delle Carte Tematiche settoriali (disciplinari), che definiscono i 
requisiti qualitativi e gli standard applicabili ai diversi ambiti produttivi e di servizio del territorio. 
Il Marchio di Qualità Territoriale Terre Vibonesi rappresenta uno strumento di valorizzazione territoriale volto a 
promuovere un sistema integrato di qualità fondato sui principi della sostenibilità ambientale, sociale ed 
economica. 
Le attività di verifica riguarderanno le domande di adesione al Marchio e si articoleranno nelle seguenti fasi: 
 controllo amministrativo; 
 verifica documentale; 
 controlli in situ presso le sedi operative degli operatori aderenti. 

Le attività di verifica potranno essere svolte da un singolo professionista incaricato ovvero, nei casi caratterizzati 
da maggiore complessità tecnica, amministrativa o multidisciplinare, mediante coppie di controllo composte da: 

1. un Revisore Legale incaricato della verifica amministrativa e procedurale; 
2. un tecnico specialistico individuato in funzione del disciplinare settoriale applicabile all’operatore e del 

livello di complessità delle verifiche da effettuare. 
L’individuazione delle modalità operative e dell’eventuale costituzione della coppia di controllo sarà effettuata dal 
GAL Terre Vibonesi in funzione della tipologia e della complessità della pratica. 
La costituzione della short list non comporta alcun obbligo di conferimento incarichi da parte del GAL Terre 
Vibonesi né attribuisce ai professionisti inseriti alcun diritto all’affidamento di incarichi. 
Gli esiti delle attività di verifica potranno altresì costituire elemento utile per l’attivazione, da parte del GAL Terre 
Vibonesi, di azioni di animazione territoriale, informazione, formazione, accompagnamento e miglioramento 
qualitativo rivolte agli operatori aderenti al Marchio, nell’ambito delle attività istituzionali del GAL e della Strategia 
di Sviluppo Locale. 
 
 

2. PROFILI PROFESSIONALI E REQUISITI DI AMMISSIBILITÀ 
La short list di cui al presente Avviso è articolata nei seguenti profili professionali: 
 Revisori Legali; 
 Dottori in Scienze Agrarie e/o Forestali; 
 Geometri, Periti Agrari, Agrotecnici o Ragionieri; 
 Ingegneri o Architetti. 

Le professionalità inserite nella short list potranno essere incaricate dal GAL Terre Vibonesi per lo svolgimento 
delle attività di controllo amministrativo, verifica tecnica e controlli in situ sugli operatori aderenti al Marchio di 
Qualità Territoriale Terre Vibonesi, in funzione delle esigenze operative del GAL, del numero di domande di 
adesione presentate, del disciplinare settoriale applicabile, del livello di complessità delle verifiche da effettuare. 
 
Requisiti generali di ammissibilità 
Possono presentare domanda di iscrizione alla short list i soggetti che, alla data di scadenza del presente Avviso, 
siano in possesso dei seguenti requisiti: 

a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
b) godimento dei diritti civili e politici; 
c) non essere stati interdetti dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato; 
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d) non avere riportato condanne penali per reati contro la Pubblica Amministrazione con sentenza passata 
in giudicato; 

e) non essere stati destituiti, dispensati o licenziati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
f) possesso del titolo di studio richiesto in relazione al profilo professionale per cui si concorre; 
g) possesso di partita IVA, oppure impegno ad attivarla prima dell’eventuale conferimento dell’incarico; 
h) per i candidati di nazionalità straniera, ottima conoscenza della lingua italiana scritta e parlata. 

 
Requisiti specifici per profilo professionale 
Per ciascun profilo professionale sono richiesti i seguenti requisiti: 

A- Revisori Legali 
Laurea vecchio ordinamento, specialistica o magistrale nelle discipline previste dalla normativa vigente; 
iscrizione nel Registro dei Revisori Legali tenuto dal Ministero dell’Economia e delle Finanze; 
comprovata esperienza professionale in attività di controllo amministrativo, audit, rendicontazione, verifiche o 
attività analoghe maturata presso enti pubblici, GAL, organismi partecipati o soggetti operanti nell’ambito di 
programmi finanziati con fondi comunitari. 

B- Dottori in Scienze Agrarie e/o Forestali 
Laurea vecchio ordinamento, specialistica o magistrale in discipline agrarie e/o forestali; 
eventuale iscrizione all’Ordine professionale, ove prevista dalla normativa vigente; 
esperienza professionale documentata in attività tecniche, verifiche, controlli, consulenze o progettazione nei 
settori agricolo, agroalimentare, ambientale o dello sviluppo rurale. 

C- Geometri, Periti Agrari, Agrotecnici o Ragionieri 
Diploma quinquennale pertinente al profilo professionale richiesto oppure Laurea attinente; 
eventuale iscrizione al relativo Albo professionale, ove prevista dalla normativa vigente; 
esperienza professionale documentata in attività tecniche, amministrative, verifiche, sopralluoghi o controlli 
attinenti ai settori disciplinati dal Marchio Terre Vibonesi. 

D- Ingegneri o Architetti 
Laurea vecchio ordinamento, specialistica o magistrale nelle discipline tecniche corrispondenti; 
iscrizione al relativo Ordine professionale; 
esperienza professionale documentata in attività tecniche, verifiche, controlli, progettazione o sopralluoghi nei 
settori turistici, infrastrutturali, edilizi o della valorizzazione territoriale. 
Costituisce elemento preferenziale il possesso di competenze ed esperienze nell’ambito: 
 dei sistemi di qualità territoriale e delle certificazioni volontarie; 
 delle procedure di verifica e controllo tecnico-amministrativo; 
 delle attività di audit, verifica e sopralluogo connesse a sistemi di qualità, marchi territoriali o programmi 

di sviluppo territoriale. 
Il GAL Terre Vibonesi procederà alla verifica del possesso dei requisiti dichiarati dai candidati prima 
dell’eventuale conferimento dell’incarico. 
L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti richiesti comporta l’esclusione dalla short list o la 
decadenza dall’eventuale incarico conferito. 
Ciascun candidato può presentare domanda per uno o più profili professionali, purché in possesso dei relativi 
requisiti specifici. 
 
 

3. TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 
La domanda di iscrizione alla short list (allegato 1), redatta in carta semplice e sottoscritta dal candidato, dovrà 
essere trasmessa esclusivamente tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo: galterrevibonesi@pec.it, 
riportando nell’oggetto la dicitura: “Avviso Short List Controlli Marchio Terre Vibonesi”. 
La domanda dovrà pervenire entro e non oltre il termine perentorio del 31 luglio 2026, esclusivamente da casella 
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di posta elettronica certificata intestata al candidato. 
Alla domanda dovranno essere allegati: 

1) curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto; 
2) copia di un documento di identità in corso di validità; 
3) eventuale documentazione attestante titoli, esperienze professionali e requisiti dichiarati, anche mediante 

dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. n. 445/2000; 
4) dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 relativa al possesso dei requisiti richiesti dal 

presente Avviso. 
Il GAL Terre Vibonesi non assume alcuna responsabilità per eventuali ritardi, disguidi tecnici, malfunzionamenti 
della posta elettronica certificata o cause comunque imputabili a terzi, caso fortuito o forza maggiore. 
Non saranno ammesse le domande: 
 trasmesse con modalità differenti dalla PEC; 
 pervenute oltre il termine stabilito; 
 prive di sottoscrizione; 
 incomplete della documentazione essenziale richiesta. 

ll GAL Terre Vibonesi si riserva la facoltà di attivare il soccorso istruttorio, richiedendo ai candidati chiarimenti, 
integrazioni o specificazioni relative alla documentazione già trasmessa, purché tali integrazioni non comportino 
modifiche sostanziali della domanda né l’acquisizione di requisiti non posseduti alla data di scadenza del 
presente Avviso. 
La presentazione della domanda comporta l’accettazione integrale e incondizionata delle disposizioni contenute 
nel presente Avviso. 
 
 

4. VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE E COSTITUZIONE DELLA SHORT LIST 
Le candidature pervenute saranno esaminate dal Direttore del GAL Terre Vibonesi, in qualità di Responsabile 
Unico del Procedimento (RUP), nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialità e parità di trattamento. 
Il RUP procederà alla verifica della regolarità formale delle domande pervenute, alla verifica del possesso dei 
requisiti di ammissibilità previsti dal presente Avviso, alla valutazione dei curricula vitae, dei titoli e delle 
esperienze professionali dichiarate dai candidati. 
La valutazione delle candidature sarà effettuata sulla base delle esperienze professionali maturate in ambiti 
attinenti alle attività oggetto dell’Avviso, delle competenze tecniche e specialistiche possedute, dell’esperienza 
maturata nell’ambito di attività di controllo, verifica, audit, sistemi di qualità o programmi di sviluppo territoriale, 
delle esperienze professionali maturate nell’ambito di programmi finanziati con fondi comunitari, Politiche di 
sviluppo rurale, Programmi Leader o altri strumenti di programmazione territoriale, delle attività professionali, 
formative o progettuali attinenti ai sistemi di qualità territoriale, ai marchi collettivi, alle certificazioni o ai 
disciplinari settoriali. 
Potrà essere attribuita specifica rilevanza alle esperienze maturate presso Enti pubblici, GAL, organismi 
partecipati o soggetti operanti nell’ambito di programmi finanziati con fondi comunitari, alle esperienze maturate 
nell’ambito di sistemi di certificazione, controlli tecnici, audit e verifiche amministrative, alla partecipazione a corsi 
di formazione specialistica attinenti ai sistemi di qualità, ai controlli, alla sostenibilità e allo sviluppo territoriale. 
L’inserimento nella short list avverrà per profilo professionale e non determinerà la formazione di graduatorie di 
merito né attribuirà alcun diritto all’affidamento di incarichi. 
Il conferimento degli incarichi ai professionisti inseriti nella short list avverrà nel rispetto dei principi di 
trasparenza, rotazione, imparzialità e proporzionalità, tenendo conto della tipologia delle attività da svolgere, delle 
competenze professionali possedute, del disciplinare settoriale applicabile, del livello di complessità delle 
verifiche richieste. 
La short list potrà essere aggiornata periodicamente dal GAL Terre Vibonesi mediante eventuali successive 
riaperture dei termini o integrazioni del presente Avviso. 
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Gli esiti della procedura saranno pubblicati sul sito istituzionale del GAL Terre Vibonesi. 
 
 

5. AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI 
L’inserimento nella short list non comporta alcun diritto all’affidamento di incarichi né l’instaurazione di rapporti di 
lavoro subordinato con il GAL Terre Vibonesi. 
Gli eventuali incarichi saranno conferiti dal GAL Terre Vibonesi in funzione: 
 delle esigenze operative e organizzative del GAL; 
 del numero di domande di adesione al Marchio pervenute; 
 del disciplinare settoriale applicabile; 
 del livello di complessità delle verifiche richieste; 
 delle specifiche competenze professionali possedute dal professionista. 

Gli incarichi saranno affidati nel rispetto dei principi di trasparenza, rotazione, imparzialità, proporzionalità e non 
discriminazione. 
Il GAL Terre Vibonesi procederà all’individuazione dei professionisti iscritti nella short list tenendo conto 
dell’esperienza professionale maturata, della coerenza del profilo professionale rispetto alle attività da svolgere, 
delle competenze specialistiche richieste, dell’eventuale esperienza maturata nell’ambito di sistemi di qualità, 
audit, verifiche tecniche o programmi finanziati con fondi comunitari. 
Le attività di verifica potranno essere svolte da un singolo professionista incaricato ovvero, nei casi caratterizzati 
da maggiore complessità tecnica, amministrativa o multidisciplinare, mediante coppie di controllo composte da: 

1. un Revisore Legale incaricato delle verifiche amministrative e procedurali; 
2. un tecnico specialistico individuato in funzione del disciplinare settoriale applicabile, della tipologia di 

operatore economico e del livello di complessità delle verifiche da effettuare. 
Gli incarichi saranno disciplinati mediante apposita lettera di incarico o contratto professionale, nel quale saranno 
definiti: oggetto dell’incarico; durata; modalità operative; compensi; obblighi delle parti; modalità di 
rendicontazione e pagamento. 
I professionisti incaricati dovranno garantire indipendenza, imparzialità e riservatezza nello svolgimento delle 
attività affidate, assenza di situazioni di incompatibilità o conflitto di interessi rispetto agli operatori sottoposti a 
verifica, corretto svolgimento delle attività secondo le disposizioni impartite dal GAL Terre Vibonesi. 
Il professionista incaricato è tenuto a comunicare tempestivamente al GAL Terre Vibonesi qualsiasi situazione, 
anche potenziale, di incompatibilità o conflitto di interessi. 
Il GAL Terre Vibonesi si riserva la facoltà di non procedere al conferimento di alcun incarico, sospendere, 
modificare o revocare la presente procedura, interrompere in qualsiasi momento gli incarichi conferiti per 
sopravvenute esigenze organizzative, finanziarie o normative. 
 
 

6. STIPULA DEL CONTRATTO 
Il rapporto giuridico-economico tra il GAL Terre Vibonesi (committente) e il professionista selezionato con il 
presente Avviso Pubblico è regolato mediante contratto professionale ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del codice 
civile. È richiesto il possesso della partita IVA prima della sottoscrizione del contratto e, ai fini della fatturazione 
dei compensi, per l’intera durata del rapporto di consulenza. 
Il GAL Terre Vibonesi si riserva la facoltà di non procedere alla stipula del contratto con i professionisti selezionati 
con il presente Avviso in caso di sopravvenuti motivi ostativi. In ogni caso l’inclusione nell’elenco non determina il 
sorgere di alcun diritto e non comporta obbligo alcuno per il GAL Terre Vibonesi. 
La durata degli eventuali incarichi sarà definita dal GAL Terre Vibonesi in funzione delle esigenze operative 
connesse all’attuazione del sistema del Marchio Territoriale Terre Vibonesi e comunque entro il periodo di 
attuazione della Programmazione Leader 2023-2027. 
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7. DETERMINAZIONE DEI COMPENSI E RENDICONTAZIONE DELLE ATTIVITÀ 

I compensi spettanti ai professionisti incaricati saranno determinati dal GAL Terre Vibonesi in funzione: 
 della tipologia delle attività richieste; 
 del disciplinare settoriale applicabile; 
 del livello di complessità della pratica; 
 delle verifiche amministrative e tecniche da svolgere. 

Le attività di verifica potranno essere svolte da un singolo professionista incaricato ovvero, nei casi caratterizzati 
da maggiore complessità tecnica, amministrativa o multidisciplinare, mediante coppie di controllo composte da: 
 un Revisore Legale incaricato delle verifiche amministrative e procedurali; 
 un tecnico specialistico individuato in funzione del disciplinare applicabile e della tipologia di operatore 

economico da verificare. 
L’individuazione delle modalità operative e dell’eventuale costituzione della coppia di controllo sarà effettuata 
dal GAL Terre Vibonesi in funzione della tipologia e della complessità della pratica. 
Le pratiche potranno essere suddivise nelle seguenti classi di complessità: 
Classe A - complessità bassa: compenso massimo riconoscibile fino ad € 150,00 oltre oneri di legge; 
Classe B - complessità media: compenso massimo riconoscibile fino ad € 250,00 oltre oneri di legge; 
Classe C - complessità elevata: compenso massimo riconoscibile fino ad € 350,00 oltre oneri di legge. 
Gli importi sopra indicati rappresentano valori massimi riconoscibili per singola pratica e saranno determinati dal 
GAL Terre Vibonesi in funzione delle attività effettivamente svolte e della complessità delle verifiche richieste. 
La classificazione delle pratiche nelle diverse classi di complessità sarà effettuata dal GAL Terre Vibonesi 
tenendo conto della dimensione aziendale, della tipologia di attività svolta, della complessità del disciplinare 
settoriale applicabile, dell’eventuale necessità di verifiche integrative o sopralluoghi aggiuntivi, della presenza di 
più unità operative, servizi integrati o differenti ambiti di verifica. 
In via orientativa: 
 rientrano nella Classe A le pratiche relative ad operatori di ridotte dimensioni e con limitata complessità 

istruttoria; 
 rientrano nella Classe B le pratiche relative ad operatori caratterizzati da media complessità 

organizzativa o da pluralità di requisiti da verificare; 
 rientrano nella Classe C le pratiche relative ad operatori caratterizzati da particolare complessità 

organizzativa, dimensionale o tecnica, ovvero da verifiche articolate o multidisciplinari. 
I compensi definitivi, le modalità operative e i criteri di rendicontazione delle attività saranno disciplinati 
mediante apposita lettera di incarico o specifici atti organizzativi del GAL Terre Vibonesi. 
Il pagamento dei compensi sarà subordinato al corretto svolgimento delle attività affidate, alla trasmissione della 
documentazione richiesta dal GAL Terre Vibonesi, alla verifica della regolare esecuzione delle prestazioni, alla 
disponibilità delle risorse finanziarie eventualmente collegate alle attività oggetto dell’incarico. 
Il professionista incaricato assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari previsti dalla normativa 
vigente, ove applicabile. 
 
 

8. DISPOSIZIONI FINALI 
Il GAL Terre Vibonesi si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente Avviso, 
integralmente o parzialmente, nonché di non procedere al conferimento di alcun incarico per sopravvenute 
esigenze organizzative, finanziarie o normative. 
Le comunicazioni relative al presente Avviso saranno pubblicate sul sito istituzionale del GAL Terre Vibonesi 
all’indirizzo www.galterrevibonesi.org. 
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Il presente Avviso e la relativa domanda di partecipazione sono consultabili sul sito istituzionale del GAL Terre 
Vibonesi. 
Le attività affidate ai professionisti incaricati saranno svolte nel rispetto della Carta di Valorizzazione del Territorio 
Vibonese, del Regolamento d’Uso del Marchio e delle Carte Tematiche settoriali (disciplinari), che costituiscono 
parte integrante del sistema di qualità del Marchio Territoriale Terre Vibonesi. 
I professionisti incaricati svolgono attività di verifica tecnica e amministrativa a supporto del soggetto titolare del 
Marchio; le decisioni finali in merito all’ammissione, sospensione o revoca dell’utilizzo del Marchio restano di 
esclusiva competenza del GAL Terre Vibonesi. 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso si rinvia alla normativa vigente applicabile. 
 
 

9. TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
I dati personali saranno trattati ai sensi dell’art. 13 e ss. del Regolamento UE GDPR 2016/679. I dati forniti 
saranno trattati dal GAL Terre Vibonesi Scarl esclusivamente al fine di espletare le attività di gestione delle 
procedure di cui al presente Avviso. I dati saranno conservati per un periodo non superiore alla base normativa 
che legittima il trattamento. Il trattamento è effettuato con strumenti automatizzati e/o manuali. In caso di 
trattamenti diversi da quelli necessari ha il diritto di proporre un reclamo all’Autorità di Controllo (Garante 
Privacy). La mancata comunicazione di alcuni o di tutti i dati richiesti, comporta la non ammissibilità di 
partecipazione all’avviso. Il titolare del trattamento dei dati è il G.A.L. TERRE VIBONESI S.C.AR.L. sede legale in 
Viale della Pace snc - 89864 Spilinga (VV) - Codice Fiscale e Partita I.V.A. 03542450790 - email: 
info@galterrevibonesi.it - PEC: galterrevibonesi@pec. 
 
 

10. RINVIO 
Per quanto qui non espressamente previsto si rinvia alla normativa vigente in materia. Il responsabile del 
procedimento è il Direttore del GAL Terre Vibonesi, dr. Emilio Pierpaolo Giordano - info@galterrevibonesi.it - 
PEC: galterrevibonesi@pec. 
 

 
Il Direttore del GAL Terre Vibonesi 

f.to Emilio Pierpaolo Giordano 

mailto:galterrevibonesi@pec.it
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